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Eri-ikaiset reagoivat tydmarkkinoilla eri
tavoin suhdannekehitykseen seka sosiaali-
turvan ja elikejarjestelmian muutoksiin.
Samanikaistenkadin osallistumisaste ei ole
pysynyt muuttumattomana pitkin ajan
kuluessa. Osallistumisaste on korkein
1950- ja 1960-luvulla syntyneissa ika-
luokissa, jotka hakeutuivat tyoelimaan
1970- ja 1980-luvulla. T4ta nuorempien
osallistumisaste on kuitenkin alkanut
laskea. Nuorten vetaytymista tyomarkki-
noilta voidaan osittain selittaa entista
pidemmilla koulutusajoilla. Kuitenkin
my0s heikko suhdannetilanne ja tyomark-
kinoiden kireys vahentdvit varsinkin
nuorten miesten tyon tarjontaa. Talouden
rakennemuutos on entisestaan vauhdittu-
nut finanssikriisin aikana, ja ty6llisyys-
tilanne on heikentynyt varsinkin mies-
valtaisilla teollisuusaloilla. On olemassa
riski, etta tydmarkkinoille muodostuu
”taantumamiesten” ikdluokka samalla
tavoin kuin 1990-luvun laman jaljilta jai
”lamanaisia”, joiden tyovoimaosuus pysyi

pitkdan keskimaariistd pienempana.

suhdannevaihteluihin sekd tyomarkki-
noiden rakenteellisiin tekijoihin reagoi-
daan voimakkaimmin ikdjakauman
aaripdissa. Ikikohtainen tyovoima-
osuus onkin vaihdellut parin viime
vuosikymmenen aikana eniten nuorim-
missa ja vanhimmissa ikdluokissa. Kun
1990-luvun alun lamavuosien aiheutta-
masta tyovoimaosuuden notkahdukses-
ta selvittiin, varsinkin vanhimpien ika-
luokkien tyovoimaosuus kasvoi par-
haimmillaan noin 30 prosenttiyksikkod
suuremmaksi kuin l[dhtotilanteessa. Eri-
tyisen nopeaa ikdantyneiden tyovoima-
osuuden kasvu on ollut 2000-luvulla.

Nuorten, alle 30-vuotiaiden ikiluok-

Ty6voiman tarjonta ja kohortit: Suhdanteiden vaikutus tyomarkkinoille kiinnittymiseen

kien osallistuminen tyomarkkinoille ei
sen sijaan ole vielakdin saavuttanut
lamaa edeltanytta tasoaan.
Seuraavassa tarkastellaan, milla
tavoin talouden rakenne- ja suhdanne-

tekijat ovat vaikuttaneet sithen, miten

eri-ikdiset miehet ja naiset ovat osallis-
tuneet tyomarkkinoille viime vuosikym-

menind.' Tulosten perusteella on arvioi-  Helvi Kinnunen

" N Uistumi - kkinoil neuvonantaja
u, miten osallistuminen tydmarkkinoil- 2, 0 Cvikka- ja
le kehittyy lahivuosina. Tkdkohtaisen tutkimusosasto

vaihtelun sijasta miesten ja naisten osal-
listumisaste mallinnetaan kohortti-
kohtaisesti eli tutkitaan, mitka tekijat
ovat vaikuttaneet tiettynd vuonna syn-
tyneiden miesten tai naisten osallistu-
misasteeseen. Ndin voidaan ottaa huo-
mioon, ettd saman ikidluokan tyo-

voimaosuudessa voi olla eroja pitkdan

ajan kuluessa sen mukaan, mika on ika-

Petri Mdki-Frinti

luokan syntymavuosi.

. . . C g ekonomisti
Kohorttikohtaisten erojen lisaksi rabapolitiikka- ja
kiinnostavaa on myds se, miten eri- tutkimusosasto

ikdisten reaktiot suhdannetilanteeseen
ja tyomarkkinoiden yleistilanteeseen
poikkeavat toisistaan.

Tyomarkkinakdyttaytymiseen vai-
kuttavat monenlaiset institutionaaliset
tekijat, kuten koulutusasteen kehitys eri
ikdluokissa tai kannusteet siirtyd tyo-
voimaan tai sen ulkopuolelle. Naista
tekijoista tarkastellaan seuraavassa
erikseen, onko ns. elakeputkella ollut
vaikutusta vanhempien ikaluokkien
osallistumisasteeseen.

Suomen Pankissa tehdyn tutki-
muksen? mukaan mychemmin tyo-
markkinoille tulleilla ikadluokilla on

yleensd korkeampi osallistumisaste kuin

! Tami artikkeli on lyhennelmi kirjoittajien samanni-
misestd selvityksestd, joka ilmestyy Suomen Pankin
Bof Online -sarjassa kesdkuussa 2013.

2 Kinnunen — Miki-Frinti (2011).
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Tyomarkkinoille-
tulon ajankohdan
tyollisyystilanteella
voi olla
pitkdkestoisia
vaikutuksia kunkin
kohortin
mydohempddn
tyomarkkina-

asemaan.
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vanhemmilla ikaluokilla, mika jossain
madrin myos kompensoi vieston ikdian-
tymisestd seuraavaa tyovoimapotentiaa-
lin pienenemista. Varsinkin koulutus-
asteen paraneminen on kasvattanut tyo-
voimaosuuksia. Koulutusasteen lisaksi
tyomarkkinoilletulon ajankohdan tyol-
lisyystilanteella voi olla pitkikestoisia
vaikutuksia kunkin kohortin mychem-
pddn tyomarkkina-asemaan. Aiempien
tutkimustulosten®* mukaan 1990-luvun
lama syrjaytti Suomessa tyomarkkinoil-
ta erityisesti naisia. Vuosien 2008-2009
finanssikriisi ja sitd seurannut taantuma
taas nayttavat vaikuttaneen voimak-
kaimmin miesvaltaisiin aloihin ja siis
miesten tyollisyyteen sekad tyomarkki-
noille osallistumisasteeseen.

Myos suhdannetilanne voi heijas-
tua tydmarkkina-asemaan. Nuorimmis-
sa ikdluokissa opintojen jatkaminen voi
olla jarkeva vaihtoehto tyomarkkinoille
osallistumiselle, jos tyopaikan 16ytami-
nen on tavanomaista vaikeampaa. Toi-
saalta vanhimmat ikdluokat ovat suh-
danteiden heikentyessd usein ensin irti-
sanomisuhan alla, varsinkin jos heikko
suhdannetilanne johtaa yritykset uudis-
tamaan tuotantonsa ja henkilostonsa

rakennetta.

Tutkimusaineisto ja -menetelmi

Kohorttikohtaista vaihtelua tyovoima-
osuuksissa tarkastellaan tdssa selvityk-
sessd 1-vuotiskohorteittain ja kumpaa-
kin sukupuolta tutkitaan erikseen.
Kohortit olivat syntyneet vuosina
1930-1988, eli nuorimmat olivat
15-18-vuotiaita ja vanhimmat

3 Kinnunen — Grongvist (2009).

64—68-vuotiaita.* Havainnot ovat vuo-
silta 1989-2012. Osallistumisastetta
selitetddan syntymavuosi- ja ikdluokka-
kohtaisella vakiotermilli, vakanssias-
teella (avoimien tyopaikkojen osuus
tyovoimasta) sekd pitkaaikaistyotto-
mien osuudella kaikista tyottomista.
Vakanssiaste eli avoimien tyopaik-
kojen mdira suhteessa tyovoimaan
kuvaa suhdannetilannetta tyomarkki-
noiden kireyden nikokulmasta. Pitkdai-
kaistyottomien osuus tyOttomistd tyon-
hakijoista puolestaan kuvaa tyomarkki-
noiden rakenteellisia ongelmia. Pitk4ai-
kaistyottomyys, joka pysyy suurena
avoimien tyopaikkojen maarasta huoli-
matta, kertoo tyomarkkinoiden koh-
taanto-ongelmista. Lisdksi selittdjind on
kaksi dummy-muuttujaa, joista ensim-
madinen kontrolloi 1990-luvun vaihteen
lamavuosien vaikutusta. Lama oletetta-
vasti aiheutti tyomarkkinoiden toimin-
taan suuremman hiirion kuin talouden
normaalia suhdannevaihtelua kuvaavat
muuttujat pystyvit selittimaan. Toinen
dummy-muuttuja kontrolloi tyotto-
myyseldkeputkeen padsyn vaikutuksia

osallistumisasteeseen.’

Tkddntymiselld suurempi vaikutus
miesten osallistumiseen tyomarkkinoille
Ikavaikutus kertoo idn vaikutuksen
osallistumisasteeseen, kun syntyma-
vuoden ja suhdannekehityksen vaikutus

4 Vertailun vuoksi samat mallit estimoitiin viel erik-
seen kiyttien suppeaa otosta (1940-1970 syntyneet),
jossa oli mukana padasiassa parhaassa ty6idssa olevia
ikdluokkia. T4llsin nuorin (15-18-vuotiaat) ja vanhin
(64-68-vuotiaat) ikiluokka jitettiin aineistosta pois.

S Tulosten herkkyytti yhtiloryhmédn mukaan otettu-
jen ikdluokkien suhteen kontrolloidaan kuitenkin
estimoimalla yhtilot erikseen suppeampaa otosta
kdyttden. Tima otos kattaa vuosina 1940-1970 syn-
tyneet ikdluokat.
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on kontrolloitu.® Miesten ja naisten ika-
luokkakohtaiset vakiot esitetddn suh-
teessa kummankin sukupuolen parhaas-
sa ty0Oidssd olevan ikiluokan ikavaiku-
tukseen, joka saa arvon 1 (kuvio 1).
Miesten osallistumisaste on korkeim-
millaan 30-39-vuotiaana, mutta naisten
vasta 40-49-vuotiaana, kun lapsenteko-
vaihe on ohi. Naisten osallistuminen
tyomarkkinoille riippuu vihemman
idstd kuin miesten, joilla ikaantyminen
alkaa havaittavasti vihentda osallis-
tumisaktiivisuutta jo noin 45 vuoden
idssd. Sukupuolesta riippumatta sekd
nuorimpien ettd vanhimpien ikaluok-
kien osallistumisaste jaa kuitenkin odo-
tetusti selvasti alhaisemmiksi kuin par-
haassa tyoidssi olevien ikaluokkien

osallistumisaste.

Syntymdvuoden vaikutus tyollisyyteen
suurin 1950- ja 1960-luvulla syntyneilli

Osallistumisaste on pienimmilldan seka
kaikkein varhaisimmin ettd kaikkein
myohimmin syntyneiden joukossa
(kuvio 2). Tkdvaikutusten tapaan myos-
kddn samana vuonna syntyneiden mies-
ten ja naisten kohorttivaikutusten taso-
ja ei voida verrata keskendan. Kohortti-
vaikutus ndyttdd kuitenkin kehittyneen
suunnilleen samalla tavalla pitkdn ajan
kuluessa sukupuolesta riippumatta.
Syntymavuoden vaikutus tyollisyy-
teen ndyttid olevan suurin 1950- ja
1960-luvulla syntyneiden joukossa.
Tuolloin syntyneet hakeutuivat tyo-
elimaan 1970- ja 1980-luvulla. 1970-
ja 1980-luvulla syntyneiden tarkastelu
osoittaa kohorttivaikutuksen kuitenkin

6 Ikivaikutus laskettiin mallilla, jossa oletetaan kaik-
kien ikaluokkien reagoivan suhdannetilanteeseen ja
pitkdaikaistyottomyyteen samalla tavoin.

Kuvio 1.
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*Kuvassa muuttuja saa arvon 1 ikiluokassa, jossa tyévoiman osuus on suurin.

Léhde: Suomen Pankin laskelmat.

Kuvio 2.
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Léhde: Suomen Pankki.
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Kuvio 3.
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pienenevin. Viimeksi syntyneiden
kohorttien osallistumisasteen ero 1960-
ja 1950-luvulla syntyneisiin on miesten
tapauksessa suurempi kuin naisten.
Nuorten pienemmait kohortti-
vaikutukset voivat selittya 1990-luvun
syvan laman kautta. Monet 1970-luvun
alussa syntyneista hakeutuivat tyo-
markkinoille laman aikana tai siita
noustaessa. Laman keskimdaraiset vai-
kutukset osallistumisasteeseen kaikissa
kohorteissa 1990-luvun alussa otetaan-
kin huomioon kayttimalla erillista
lama-ajan dummy-muuttujaa, joka saa
mallissa odotetusti negatiivisia ja tilas-
tollisesti merkitsevid arvoja. Lama-
dummy ei ota huomioon muita kuin
lamavuosien aikaisia vaikutuksia tyon
tarjontaan. Lamalla on kuitenkin voi-
nut olla my6s pitkikestoisia vaikutuk-
sia tyOuriin. Vaikeudet paasta ja kiinnit-
tyd tyomarkkinoille ovat saattaneet jat-
tdd pysyvan jaljen myohempdain tyo-

uraan.

Tyovoimaosuuden suhdannejoustot ikaluokittain
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Léhde: Suomen Pankki.
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1980-luvulla syntyneiden pienet
kohorttivaikutukset poikkeavat aiem-
mista estimointituloksista.” Osin ero
aiempiin tuloksiin johtuu mallien erilai-
sista suhdannemuuttujista. Kohortti-
kohtaisessa mallissa suhdannetilannetta
kuvaa avoimien tyopaikkojen osuus
tyovoimasta. Se kuvastaa tyomarkki-
noiden tilannetta paremmin kuin aiem-
missa tarkasteluissa kaytetty tuotanto-
kuilu, johon sisiltyy tyomarkkinoiden
suhdannekehityksesta riippumatonta
vaihtelua. Kohorttivaikutus tulee ndin
luotettavammin estimoiduksi.

1970- ja 1980-luvulla syntyneiden
vahadisempaa osallistumista tyomarkki-
noille voi osittain selittdd opiskeluaiko-
jen pidentyminen. Nopean valmistumi-
sen houkuttelevuutta on saattanut
vihentda opintotukiuudistus, jonka
myotd opintolainan osuus opintojen
rahoituksesta on pienentynyt ja opinto-
rahan vastaavasti kasvanut. Opinto-
aikoja on toisaalta kasvattanut opiskeli-
joiden lisddntynyt tyossikaynti opinto-
jen ohella, mika puolestaan kasvattaa

osallistumisastetta.

Nuoret reagoivat voimakkaimmin
taloussubdanteisiin

Kohorteittain estimoidut ikdluokka-
kohtaiset joustot avoimien tyopaikko-
jen osuuden suhteen (kuvio 3) kertovat,
miten eri tavalla eri ikdluokkien osallis-
tumisaste reagoi tyomarkkinoiden suh-
danteiden muutokseen.
Voimakkaimmin suhdannetilanne
nikyy kaikkein nuorimpien tyoikaisten
osallistumisessa tyomarkkinoille, ja
sukupuolesta riippumatta osallistumis-

7 Kinnunen — Miki-Frinti (2011).
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asteen jousto vihenee tasaisesti kohti
nollaa idin myo6td, kun siirrytdan par-
haassa ty6idssa oleviin. Noin 50-vuo-
tiaiden osallistuminen tyomarkkinoille
ndyttdd olevan tdysin riippumatonta

tyomarkkinoiden suhdannetilanteesta.

Pitkdaikaistyottomyyden yleisyys
vaikuttaa tyouran keskivaibeessa
olevien tyollisyyteen

Pitkdaikaistyottomyyden yleisyys vai-
kuttaa enemman parhaassa tyoidssa
olevien ja sita vanhempien ikiluokkien
tyon tarjontaan (kuvio 4). Varsinkin
naisten pitkaaikaistyottomyys karkot-
taa tyomarkkinoilta eniten parhaassa
tyoidssd oleviin ikdluokkiin kuuluvia.
Osallistumisaste reagoi pitkdaikaistyot-
tomyyteen naisten tapauksessa vasta yli
34-vuotiaiden ikaluokissa, kun taas
miesten tapauksessa reaktio nakyy jo
25 ikavuodesta alkaen.

Eldkeputkella vaikutusta
tyomarkkinoilta poistumiseen

Ikaantyneiden tyoikaisten osallistumis-
astetta pienentdd mahdollisuus siirtya
pois tyomarkkinoilta niin sanotun ela-
keputken kautta.® Elikeputken mahdol-
lisuus sekd houkuttelee tyottomaksi jaa-
neitd pois tyomarkkinoilta ettd vihen-
tdd vanhempien tyoikdisten tyovoiman
kysyntaa. Elikeputken takia tyonanta-
jille on houkuttelevaa irtisanoa ensin
ikddntyneimpia tyontekijoitd varsinkin
heikossa suhdannetilanteessa, jossa irti-
sanottujen tyollistyminen uudelleen on

vaikeaa.

8 Esim. Kyyrén ja Ollikaisen (2008) mukaan vuosina
1995-1996 tyottomyysputkessa olleista tyottomistd
noin puolet oli vetdytynyt tydomarkkinoilta odotta-
maan padsyd elikkeelle.
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Elakeputkeen paasyn mahdollisuus
otetaan mallissa huomioon kayttimailla
kohorttikohtaista dummy-muuttujaa,
joka 55-59-vuotiaiden tapauksessa saa
arvon 1 niina vuosina, kun kohortti on
oikeutettu padsemddn tyottomyys-
putkeen. Elikeputkimuuttuja saa mal-
leissa negatiivisia ja tilastollisesti mer-
kitseviad arvoja, eli elakeputkeen paase-
misen mahdollisuus on yhteydessa
aikaisempaan tyomarkkinoilta poistu-

miseen.

Osallistumisasteen kehittyminen
vuoteen 2020 mennessa

Tyoikdisen vdeston tydovoimaosuuden
kehittymistd tulevaisuudessa (kuvio 5)
on tutkimuksessa tarkasteltu ottamalla
huomioon ennusteet avoimien tyo-
paikkojen miirista ja pitkaaikais-
tyottomyydestd. Ennusteiden avulla
lasketaan ensin ikdluokkakohtaiset

skenaariot, joista eri ikdluokkien

Kuvio 4.
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Kuvio §.
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Lihteet: Tilastokeskus ja Suomen Pankin laskelmat.
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viestoosuuksilla painottamalla saadaan
aggregoiduksi keskimaariinen osallistu-

misaste.

Perusskenaariossa osallistumisaste
laskee 2 prosenttiyksikkod

Perusskenaariossa avoimien tyopaikko-
jen osuus tyovoimasta pysyy samalla
tasolla kuin vuonna 2012. Tamanhetki-
sen hitaan talouskasvun ei oleteta ole-
van ohimeneva suhdanneilmio, vaan
menossa on sopeutuminen pitemman
hitaan talouskasvun aikaan. Historiaan
verrattuna avoimien tyopaikkojen
osuus tyovoimasta pysyy silti vakaana
ja kohtalaisen hyvina.

Myos pitkaaikaistyottomien osuus
tyottomista sdilyy perusskenaariossa
samana kuin ldhtotilanteessa. Tyomark-
kinoiden toiminta ei siis muutu olennai-

sesti ennusteperiodin aikana. Lisaksi

oletetaan, ettd tyourat jatkavat trendin-
mukaista kasvuaan, vaikka tyoelike-
jarjestelmaan ei tehtaisi muutoksia jo
tehtyjen paatoksien lisiksi. Ikiryhman
60-63-vuotiaat osallistumisaste noste-
taan laskelmassa vuoteen 2030 mennes-
sd vahitellen samansuuruiseksi kuin
55-59-vuotiaiden osallistumisaste. Tyo-
urien pituuden kannalta tima vastaa
tilannetta, jossa elikkeellejaamisidn
odote pitenee noin vuoden verran vuo-
teen 2030 mennessd. Oletus tyOurien
pituuden kasvusta vastaa karkeasti
Eldketurvakeskuksen vuoden 2011
arvioita elikeidn noususta.’
Perusskenaarion mukaan 15-74-
vuotiaiden osallistumisaste laskisi vuo-
sikymmenen loppuun mennessa tasaista
vauhtia, yhteensa noin 2 prosenttiyksik-
koa (kuvio §). Syntymdaika vaikuttaa
erityisesti miesten tyollisyyteen. 1970-
ja 1980-luvulla syntyneiden miesten
ikdluokat saavuttavat parhaan tyoidan
taman vuosikymmenen kuluessa, ja
ndissa ikdluokissa osallistumisasteen
kohorttivaikutus on pienempi kuin
1950-luvulla ja varsinkin 1960-luvulla
syntyneilld, joiden osuus tyoikaisista
vihenee. My0s naisten tapauksessa syn-
tymaajan vaikutus osallistumisasteisiin
on suurimmillaan 1960-luvun tienoilla
syntyneissi, vaikka ero 1970- ja
1980-luvulla syntyneisiin on pienempi

kuin miesten tapauksessa.

Vaihtoehtoisilla kehityskuluilla
myonteinen vaikutus
osallistumisasteeseen

Tutkimuksessa tarkasteltiin neljaa erillis-
ta vaihtoehtoista skenaariota, joissa tyo-

9 Risku ym. (2011).
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markkinoiden oletetaan kehittyvin suo-
tuisammin kuin perusskenaariossa. Vaih-

toehtoisia kehitysuria ovat seuraavat:

e 1970-luvun lopulla ja 1980-luvulla
syntyneiden kohorttivaikutus kasvaa
samalle tasolle kuin 1970-luvun
puolivilissd syntyneiden. Matala-
suhdanteen vaikutuksen nuorimpien
ikaryhmien tyon tarjontaan olete-
taan ndin jaavan viliaikaiseksi.

e Tyovoiman kysynta lisdantyy, ja
avoimien tyopaikkojen maaran kas-
vu houkuttee erityisesti nuorten ika-
luokkien edustajia tyomarkkinoille.

o Pitkdaikaistyottomyys pienenee
ennen taantumaa vallinneelle tasolle.

e Tyottomysyputki poistuu vuonna
2015 kokonaan.

Kahden kayrin vilinen ero kuviossa 5
kertoo yksittdisen skenaarion vaikutuk-
sen osallistumisasteeseen. Ylin kdyra
kuvaa siis kaikkien skenaarioiden
yhteenlaskettuja vaikutuksia verrattuna
perusuran mukaiseen kehitykseen.
Osallistumisaste olisi tarkasteluajan-
jakson lopulla tilloin runsaat 2 pro-
senttiyksikkod korkeampi kuin perus-
urassa (kuvio 5). Kaikkien ikaryhmien
osallistumisaste nousisi, mutta voimak-
kaimmin tyovoiman tarjonta kasvaisi
nuorimmissa ikdluokissa.

Viivoitettu alue kuviossa 5 kertoo
suhdannetilanteen kohenemisen ja
nuorten kohorttivaikutuksen kasvun
yhteisvaikutuksen osallistumisasteeseen.
Koko tyovoimaosuus kasvaisi 1 pro-
senttiyksikon. Puoli prosenttiyksikkoa
kasvusta tulisi 1970-luvun puolivilin
jalkeen syntyneiden kohorttien kohort-
tivaikutuksesta, ja avoimien tyopaikko-
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jen lisddntyminen kohottaisi keskimaa-
rdistd osallistumisastetta edelleen noin
puoli prosenttiyksikkoad. Tyovoiman
kysynnin lisidntyminen nakyisi nimen-
omaan nuorten ikialuokkien osallistu-
misasteissa. Parhaassa tyoidssa olevien
ja elakeikad lahestyvien ikidluokkien
osallistuminen tyomarkkinoille reagoi
tyomarkkinoiden suhdanteisiin vihem-
man.

Parhaassa tyoidssa olevien ajautu-
mista tyomarkkinoiden ulkopuolelle
hillitsisi varsinkin pitkaaikaistyotto-
myyden viheneminen. Jos pitkdaikais-
tyOttOmien osuus tyottomistd voitaisiin
esimerkiksi tydomarkkinoiden toimintaa
tehostamalla supistaa 15 prosenttiin
vuonna 2013, keskimaardinen osallistu-
misaste kasvaisi vuoteen 2020 mennes-
sd vajaan prosenttiyksikon perusuraan
verrattuna (kuvio 5).

Vaihtoehtoisista skenaarioista tyot-
tomyyselakeputken poistaminen vihen-
tdisi tydvoimaosuuksien kumulatiivista
pienenemisti noin 0,5 prosenttiyksik-
koa vuoteen 2020 mennessa (kuvio ).
Elakeputken poisto koskee 55-59-vuo-
tiaita, ja oletuksena on, etti poisto teh-
tdisiin kaikilta kertaluonteisesti. Se kas-
vattaisi timan ikdluokan keskimaarais-
ta osallistumisastetta perusskenaarioon

verrattuna.

Osa nuorista voi syrjaytya

pysyvasti tyomarkkinoilta
Kohorttikohtainen analyysi osoittaa,
ettd tyovoimaanosallistumisaste on kor-
kein 1950- ja 1960-luvulla syntyneissa
ikdluokissa, jotka hakeutuivat tyo-
elimdin 1970- ja 1980-luvulla. Tata
nuorempien osallistumisaste on alkanut

laskea, varsinkin miesten. Nuorten ty6-

Parbaassa tyoidssd

olevien ajautumista

tyomarkkinoiden

ulkopuolelle

hillitsisi varsinkin

pitkdaikais-
tyottomyyden
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ikdisten osallistumisasteen laskussa voi
olla kysymys vain ohimenevista ilmios-
td, joka poistuu, kun talous palaa vihi-
tellen kasvu-uralle. Taantuma voi kui-
tenkin olla syrjayttimaissd osan nuoris-
ta tyomarkkinoilta pysyvasti. Kun tyo-
voima samaan aikaan supistuu pelkas-
tddn ikdantymisen vuoksi, laskisi keski-
madrdinen osallistumisaste tdssd
tapauksessa noin 2 % vuoteen 2020
mennessd. Tydvoiman tarjonnan tule-
vien vuosien ennuste ndyttdakin syn-
kemmaltd kuin Suomen Pankin kahden
vuoden takainen arvio. Tuolloin nuo-
rempien ikdluokkien osallistumisasteen
nousun arvioitiin vield kompensoivan
tyovoiman ikaantymisen vaikutuksia.

Nuorten miesten vetdytymistd tyo-
markkinoilta voidaan selittad pidem-
milld koulutusajoilla vain osittain.
Taustalla vaikuttaa myos tyomarkkinoi-
den tilanne. Erityisesti miesten tyo-
markkina-asemaa on heikentianyt mies-
valtaisten teollisuusalojen tyéllisyyden
heikkeneminen viime vuosina. Teolli-
suuden BKT-osuuden pieneneminen ei
johdu pelkistaan heikosta suhdanne-
tilanteesta, vaan myos talouden raken-
nemuutoksesta, joka on edelleen vauh-
dittunut finanssikriisin aikana.

On mahdollista, ettd nuorten
vetdytyminen tyomarkkinoilta lievenee
sitd mukaa kuin suhdannetilanne kohe-

nee, tyovoiman tarve kasvaa ja nuorten

tyollisyys paranee. Lisdksi vaeston
ikddntyminen kasvattaa julkisten palve-
luiden ty6voiman tarvetta suhdanneti-
lanteesta riippumatta, mikad helpottaa
myo6s monen nuoren kiinnittymisti tyo-
markkinoille.

Nuorten lisiksi myos parhaassa
tyoidssa olevien seka eldkeikia lahesty-
vien tyoikaisten osallistumista tyomark-
kinoille tulisi tukea. Pitkdaikaistyotto-
myyden lievittiminen tyomarkkinoiden
rakenteisiin puuttumalla voisi tulosten
mukaan kohottaa osallistumisastetta
lahes prosenttiyksikon verran. Elike-
putken poiston vaikutus osallistumisas-
teeseen olisi lihes puoli prosenttiyksik-
koa.

Estimointeihin ja niiden perusteella
tehtyihin skenaarioihin liittyy paljon
epavarmuutta. Silti tarkasteluilla on
oma viestinsa talouspolitiikan kannalta.
Esiin nousee riski, ettd tyomarkkinoille
muodostuu ”taantumamiesten” iki-
luokka samalla tavoin kuin 1990-luvun
laman jaljilta jai ”lamanaisia”, joiden
tydvoimaosuus pysyi pitkdan keskimia-
rdistd pienempdnd. Jos nuorten kiinnit-
tyminen tyomarkkinoille on niin heik-
koa kuin laskelmat osoittavat, talouden
kasvumahdollisuudet jaavit aiemmin

arvioitua heikommiksi.

Asiasanat: tyévoiman tarjonta,
kohorttianalyysi, taantuma
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