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Mäyräläläiset on tarkoitus maaLiskuun alusta lukien vapauttaa oman 

aamulistan pitämisen vaivoista. Ensi maanantaista lähtien systeemi 

pyörii siten! että 

- MäyräIän vahtimestari merkitsee vihkoon "ruksin tl klo 9.10 mennessä· 

saapuneiden kohdalle, 

- vahtimestari toimittaa vihkon Eevalle~ joka laatii henkilökunta

osastolle menevän listan, 

- sairauden tai muun syyn takia työstä pois jäävät ilmoittavat asiasta 

EevalIe, 

- luvat työpaikalta poistumiseen virka-aikana pyydetään Tapiolta. 

ote Talousneuvoston mietinnöstä työvoimapolitiikasta~ 

Työ on yksilön kannalta tärkeä myös muiden kuin toimeentuloon liitty

vien tarpeiden kannalta. Yksilön saama arvostus riippuu osittain hänen 

asemastaan työyhteisön jäsenenä~ samoin hänen mahdollisuutensa vaikut

taa yhteiskuntaan~ kehittyä henkisesti ja toteuttaa itseään. Tästä 

syystä työn tulisi vastata tekijänsä kykyjä sekä ammattitaitoa ja yhteis

kunnan tulisi tarjota jatkuvan kehittymisen mahdollisuus tässä suhteessa. 

Työn kokeminen mielekkäänä toimintana edellyttänee myös p että se koetaan 

tuottavana. 

Työnteko ei yksilön kannalta ole päämäärä sinänsä vaan toimeentulon an

saitsemisen> sosiaalisen osallistumisen ja itsensä toteuttamisen väline. 

Mietinnön allekirjoittajat: Arvo Hautala, Timo Helelä~ Niilo Hämäläinen> 

Veikko Ihamuotila~ Jorma Jalava> Lauri Kirves~ Oso Laakso, Sakari T. Lehto> 

Kauko Markkanen, Nils Nilsson~ Paul Paavela, Sulo Penttilä, Tauno Ranta, 

Juhani Salminen~ Samuli Suomela, Jukka Wallenius, Erkki Laatto f Kauko 

Mannermaa~ Eero Tuomainen, Heikki J. Kunnas; Eeva-Liisa Kaski, Pirkko 

Valppu. 


